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INTRODUCCION

Para René ALLARD, una de las
funciones mas importantes de la educa-
cién de adultos es tratar de corregir si-
tuaciones de desventaja por causas fisio-
l6gicas o de cardcter econdmico-social.
En efecto, muchos son los aspectos que
debe englobar una adecuada formacién
de este tipo; su campo es tan amplio que
es dificil establecer sus limites y su ambi-
to de preocupacién puede variar desde lo
puramente laboral a lo cultural, de lo
ladico a lo estético, de lo formal a lo
“oculto”... y siempre condicionados por
la natural sabiduria de un cimulo de
experiencias que le han proporcionado la
propia organizacién de su mundo. Desde
este sentido, no debemos olvidar que la
formacion del adulto en su tiempo libre,
nos puede llevar a ahondar en el verdade-
ro sentido que se le da al término “adul-
to”, cuya etimologia descubre ya la pri-
mera pista, “adolescere” o su participio
pasado “adultum”, “el que ya ha creci-
do”, es decir, la persona capaz de aceptar
responsabilidades, de sostener cierto equi-
librio en su vida, en su personalidad... A
través de una adecuada educacién para el

ocioy el tiempo libre (siempre dentro del
marco de una educacién permanente),
podemos profundizar y completar esta
formacién, podemos elevar el sentido
enriquecedor de un tiempo, para muchos
inocuo, que se constituye en la pieza
clave del engranaje y donde brotalaesen-
cia personal, cultural y comunicativa del
adulto.

Bajo esta conviccién se presentan
las siguientes lineas. No se trata de un
estudio exhaustivo de la bibliografia que
fundamentalanecesidad, porotroladoya
asumida por todos, de una educacién en
el tiempo libre, sino mds bien de una
reflexién a la vez optimista y pesimista.
Optimista en cuanto que se aprecia la
fundamentacién constructiva y el enor-
me esfuerzo de nuevas vias para el culti-
vo personal, para el uso racional y libre
del tiempo de ocio fuera ya de los limites
utilitarios y exiguos que sélo conducen a
la alienadora situacién de un individuo
sujeto al incoherente deseo de “matar el
tiempo de la mejor forma posible”. Pesi-
mista, desde la triste expresién del hom-
bre condicionado por su posicién social,
sujeto a las fuerzas econémicas que lo
manejan y de las que dificilmente se
puede liberar, y que ademds, desgracia-
damente condicionan la libre eleccién de
su tiempo legitimo.
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I. EDUCACION PARA EL
OCIOY EL TIEMPO LIBRE: UNA
FACETA MAS EN LA EDUCA-
CION DE ADULTOS.

Desdeuna visiéneducativadel tiem-
po libre ;es licito formar al adulto dentro
de la esfera del ocio?. Evidentemente si.
Es obvio afirmar que el empleo del tiem-
po libre no esta limitado a ninguna etapa
del ciclo vital, més bien al contrario, éste
se encuentra insertado dentro del 4mbito
de una formacién permanente que deja
fuera de lugar a la ingenua, y por demds
ya olvidada idea, de una ensefianza res-
tringida alos primeros estratos de la vida.
Desde esta perspectiva, y ratificindonos
en lo que en su momento se dijo en la
Conferencia de Praga (1965), la educa-
cién de adultos juegaun importante papel
en la tarea de proporcionar a los hombres
la ocasién de descubrir por ellos mismos
“formas constructivas y satisfactorias de
ocupar sus ocios”.

Desde luego, la educacién para el
ocio y el tiempo libre, se revela para
nosotros como una fuente inagotable de
produccién y maduracién de la persona-
lidad adulta, supone un reencuentro con
el equilibrio personal (caracteristica que
ya habfa sefialado LUDOYOSKI para
definir el concepto de “adulto”) no sélo
desde el punto de vista psiquico, sino
como apunta F. PEDRO, de la produc-
cién de valores, expresién y creacidn
cultural, enraizamiento en la cultura po-
pular... Las sociedades contemporéaneas,
por otro lado, estdn caracterizadas por un
énfasis fundamental en el valor del tiem-
po. Asi, autores como Gilles
PRONOVOST en “The Sociology of
time”, insiste en esta idea y nos propone
suclasificacién del tiempo social (macro-

social, organizacional, especifico del gru-
po social y micro social), aludiendo ade-
mas, a la estrecha relacién de este tiempo
(que abarca el familiar, del trabajo, de
ocio...) con los valores: la representacién
del equilibrio entre el tiempo para el
trabajo y el tiempo para la familia y el
ocio, la influencia de los valores familia-
res sobre el tiempo de trabajo o las activi-
dades de ocio... Una adecuada formacién
del adulto en su concepcién del tiempo
libre, en su relacién con los demds tiem-
pos sociales y su equitativo equilibrio, en
el uso productivo y formativo de su ocio,
y en la extincién de su ociosidad, consti-
tuyen desde mi punto de vista los objeti-
vos de un buen programa de educacién
para adultos en este campo.

1.1. Ocioy tiempo libre ;una elec-
cién personal?

Pero atin con todo 1o dicho, la dificil
tarea de educar al adulto en esta esfera
cuentacon innumerables obstéaculos, ; por
qué?. La respuesta es clara. La posibili-
dad del adulto de desarrollarse durante su
tiempo libre estd desgraciadamente cons-
trefiida por una serie de factores relativos
a su pasado, a su condicién de vida pre-
sente, a sus experiencias (no olvidemos
que la personalidad adulta est4 integrada
por un cumulo de experiencias que la
delimitan y condicionan)... Serfa dema-
siado extenso enumerar todos estos de-
terminantes, sin embargo vamos a inten-
tar clasificarlos sin 4nimo de
exhaustividad en las siguientes grupos:

A: Factores sociales: Pertenencia a
un estrato social u otro.

B: Factores econémicos:
B1. Situacién econémica.

B2. Tipo de trabajo y condiciones
relativas al mismo.
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- Tipo de profesion (liberal, fun-
cionario).

- Horarios: horas de trabajo por
dia, turnos de trabajo, nimero
de dias a la semana, flexibili-
dad de horario.

- Vacaciones: anuales...

C: Factores personales.

C1. Fisicos: disposicién fisica, fati-

ga por el trabajo.

C2. Psiquicos: equilibrio psiquico...

D: Factores culturales, religiosos o
morales.

El enraizamiento en una cultura o
religién determinada, puede predisponer
positiva o negativamente hacia una dis-
posicién del tiempo libre...

(Qué podemos deducir de todo lo
hasta aqui expuesto?. El ocio en el adulto
no puede ser asumido como fruto de una
eleccién individual, racional. John
WILSON, en su articulo “Leissure and
the private sphere” afirma:

“Las elecciones del ocio son
tratadas como una “demanda palpa-
ble”. En otras palabras, diferentes
patrones del comportamiento del ocio
son interpretados como si reflejaran
decisiones racionales por parte de
los consumidores en el mercado. No
se presta atencion, sin embargo, a las
fuerzas que determinan esas deman-
das, tales como las necesidades capi-
talistas necesitan sacar provecho. El
ocio, completamente separado del
mundo del trabajo, es tratado como si
Juera el resultado de elecciones he-

chas sin referencia a ese mundo’’.!

En efecto, el ocio es el resultado de
diferentes poderes de clase y ventajas
sociales, si realmente queremos conside-

rarlo como el producto de una eleccién
asumida bajo los propios criterios perso-
nales, debemos pensar en una
homogeneidad de la poblacién del ocio;
aspecto que, como ya sabemos, es inco-
herente e irreal. Todos estamos sujetos a
ese todo estructural, consecuencia de las
fuerzas econémicas, que nos permite
movernos dentro de los limites que ellos
mismos nos imponen y determinan. Sin
embargo es precisamente en este punto
donde veo entrar en juego el papel de la
llamada “Pedagogia del ocio”: aiin asu-
miendo con conviccidn lodicho, creo que
esta nueva pedagogia descubre una espe-
ranza, un horizonte ante esta situacién.
Deeste modo, partiendo de la concepcién
del tiempo libre como un valor indispen-
sable en el hombre, creo que no es exce-
sivo afirmar que, hoy en dfa, se le consi-
dera como un derecho legitimo, natural
de toda persona, desde aquellas reivindi-
caciones que los trabajadores comenza-
ron a plantear desde los inicios en que se
configuraron las sociedades industriales.
Este valor del tiempo libre es el que la
educacién parael ocio debe inculcar siem-
pre através de la autoreflexion, pues s6lo
a partir de la misma podemos encontrar lo
que verdaderamente nos “humaniza”. La
pedagogia del tiempo libre, pues, debe
hacer profundizar en el valor del tiempo
en si mismo, hacer tomar conciencia de
sus posibilidades pero también de sus
limites, olvidarel fin puramente utilitario
y ahondar en la dignidad de lo estético,
del cultivo personal, en el interés de lo
genéricamente lidico... Debe presentar-
se, como una llamada a la propia
autocritica, a la autoseleccion de lo que
constituye el equilibrio de mi tiempo. En
palabras de WEBER: “Para emplear de
un modo autdénomo y racional el tiempo
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libre, el individuo debe hacerse adulto
bajo el influjo de la educacién de ese
tiempo”, pero por supuesto, todo ello
debe hacerse en una situacién de respeto
alapropiainiciativa, puessélo asise leda
sentido a la libertad individual. No se
puede imponer ni organizar, pero tampo-
co debemos olvidar que las cosas no
nacen de la nada si no se las cultiva.

II. EDUCACION PARA EL
OCIO Y EL TIEMPO LIBRE EN
LA TERCERA EDAD.

“Ocio es un conjunto de ocupa-
ciones a los que el individuo puede
entregarse de un modo voluntario,
sea para descansar, divertirse o de-
sarrollar su formacion desinteresa-
day la participacion social volunta-
ria tras haberse liberado de sus obli-
gaciones profesionales, familiares y
sociales”.

J.Dumazedier.

Ya es clasica la definicién que el
socidlogo J.DUMAZEDIER propuso en
su momento, sin embargo, reflexione-
mos un momento y apliquémosla al con-
junto de personas que forman la llamada
“3*edad”. Seglin DUMAZEDIER, y siem-
pre bajo mi apreciacion personal, el ocio
estaria formado portodas aquellas activi-
dades que una persona desarrollaria tras
haber finalizado sus tareas, ya sean refe-
ridas al trabajo, la familia o la sociedad.
Con todo esto, parece quedar entredicho
que estas ocupaciones formarian parte de
una pequefa proporcién de tiempo resul-
tado de un dfa de atareado quehacer; si
esto es asi, ;qué ocurre entonces con el
colectivo de la 3* edad?. La pregunta no
es baladi, porque estas personas no sue-
len tener ya ninguna obligacién profesio-

nal, es mas, practicamente en todos los
paises desarrollados, la jubilacién obli-
gatoria se sostiene a los 65 afios, edad en
la que hoy dia y con los grandes avances
sanitarios aln se goza de gran lucidez y
salud. Por otro lado, las tareas familiares,
con la ya supuesta emancipacién de los
hijos, quedarian también reducidas en
gran proporcion, al igual que sus activi-
dades sociales, las cuales al desligarse de
las relaciones que le proporciona la vida
laboral, sufren por lo general una impor-
tante recaida. Resumiendo, los ancianos
carentes pricticamente de obligaciones
profesionales, familiares y sociales, cuen-
tan con la mayor parte del dia (no con esa
pequeiia proporcién a la que pareciarefe-
rirse Dumazedier) para dedicarse a su
propio ocio; el problema que se les pre-
senta entonces es que tanto tiempo libre
lleva muchas veces al aburrimiento y ala
ociosidad. La gravedad de la situacién,
sin dnimo de pesimismo, aumenta si pen-
samos que los bajos indices de natalidad
y los valiosos recursos médicos, estin
influyendo considerablemente en un in-
cremento importante de este colectivo, lo
que debera tenerse presente en las futuras
politicas que se lleven a cabo en orden a
proporcionar recursos y soluciones que
intenten poner fin a lo que muchos defi-
nencomo “improductividad” dela3*edad.

Parecen haber comenzado a surgir,
algunas actividadesinteresantes para este
fin, tal es el caso de las U.T.E.(Uni-
versidades de la Tercera Edad) pero sobre
todo pienso que el campo mds amplio y
completo se encuentra actualmente den-
trodelallamada Animacién Sociocultural
(en adelante A.S.C.), movimiento peda-
gogico importante que se estd afirmando
como una importante herramienta social
bajo lacoberturadel desarrollo societario.
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II.1. Tercera edad y animacién
sociocultural: un cambio hacia el
progreso.

Aunque del titulo se pueda deducir
una importante relacién entre terceraedad
y A.S.C., no debemos pensar nunca que
éstailtima queda reducida a la actuacién
exclusiva en un sector desfavorecido de
la comunidad (en este caso los ancianos),
si bien al contrario, debe entenderse que
esta atencidn se presta a toda la generali-
dad de la poblacidn y que sélo refiriéndo-
nos a este desarrollo comunitario, la
A.S.C. cobra su pleno sentido; lo que si
parece cierto es que esto redundard en
beneficio de los grupos marginados y que
a través de la misma se disminuirn las
desigualdades sociales.

Por otro lado, el hecho de incluirla
en este apartado, no pretende ni mucho
menos encasillar a la A.S.C. como un
conjunto de actividades que llenen el
tiempo libre, por el contrario, sabemos
que su sentido es mucho méas amplio, més
educativo, mas creativo, mas comprome-
tido... En lineas generales, la A.S.C. seria
definida (LOPEZ DE AGUILERA)como
un proyecto de intervencién capaz de
estimular la iniciativa en un colectivo
para el propio desarrollo sociocultural.
Desde este presupuesto se afirma que la
A.S.C. se apoya en tres bases fundamen-
tales:

1. Educacién en el tiempo libre.
2. Creacién cultural.
3. Participacién ciudadana.

(Viche, 1986)

Con todo esto, y como notas abier-
tas a la reflexion, me gustaria destacar la
importancia de las siguientes conclusio-
nes:

1. Lasociedad contemporaneaestd ne-
cesitada de un programa global que

intervenga desde los grupos y hacia

la comunidad.

2. Este programa deberd enmarcarse
dentro de una educacién permanen-
te en el tiempo libre sobre los pilares
de la pluralidad cultural y de la
accién participativa.

3. En este sentido, s6lo podremos ac-
tuar sobre colectivos tales como la
tercera edad desde una actuacién
critica en la comunidad.

4. No se tratard, por supuesto, de pro-
porcionar actividades que distrai-
gan al anciano para que no se “abu-
rra” durante su tiempo libre, sino de
encauzar unadinadmicadistintadon-
de predomine ante todo el caricter
educativo de la misma, se trata de
una reducacién comunitaria desde
donde llegue a la identificacién con
la propia costura, a la implicacién
en lapolitica del entorno, alacomu-
nicacién y la formacién de personas
auténomas...

Todas estas lineas, se constituyen
paramf{ en fruto de una interesante inves-
tigacién en la que prometo seguir traba-
jando y de la que espero obtener impor-
tantes resultados.
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NOTAS

' Merece la pena por la riqueza conceptual del
texto, repetir a continuacién su version
original:

“Leissure choices are treated as palpa-
ble demand. In other words, different
patterns of leissure behaviour are
interpreted as if they reflect rational
decisions on the part of consumers in the
market place. No attention is paid,
however, to the forces shaping those
demans, such as the capitalists’ need to
make a profit. Leissure, completely
divorced from the world of work, is treated
as if it were the result of choices made
without reference to that world”.
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