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Diserio y desarrollo del curriculum.
Madrid: Alianza Editorial, 371 pp.

El curriculum no se puede aplicar
de forma mecanica, como a veces se
hace por rutina, comodidad o falta de
formacion. El curriculum tiene sentido
cuando, entendido como previsiéon es-
tructurada de conocimientos y expe-
riencias de aprendizaje, se desarrolla de
forma creativa en cada contexto educa-
tivo. Su poder esta precisamente en que
se aplique de forma innovadora a los
problemas que la ensefianza plantea dia
a dia, diferentes en cada momento y lu-
gar. Para esto, el profesor necesita ser
una persona sabia, comprometida, crea-
tiva, y critica para poder transmitir a
los alumnos esos contenidos curricula-
res que les permitan crecer como per-
sonas y como ciudadanos.

Porque disenar el curriculum supone
organizar un proceso sobre la base de
una serie de presupuestos que lo funda-
mentan, unas determinadas necesidades
de los estudiantes y unas expectativas o
ideales del grupo social. Y los diferentes
modelos curriculares dan forma a la es-
tructura curricular, proyectando a la
practica docente los presupuestos que
lo sustentan, sistematizando las opcio-
nes de viabilidad del proceso en orden al
logro del resultado esperado.

Hay que reconocer que mucho ha
cambiado la escuela desde el siglo XIX
cuando el maestro estaba poco forma-
do, mal pagado e incluso despreciado
entre la poblacion. Ahora su labor pare-
ce estar mas valorada, mas en la teérica
que en la practica, como se puede ver
por la facilidad con que se aplican todo
tipo de recortes al sistema educativo al
mismo tiempo que se hace responsable
al profesor de todos los males de la es-
cuela. No se acaba de reconocer social-
mente la grandeza de esta profesion, de
la que depende, como de ninguna otra,
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el porvenir de la humanidad. Y, por eso,
precisamente los poderes establecidos
siempre procuran tener bajo un control,
mas menos estricto segun ideologias,
tanto a las instituciones educativas
como a los profesores que en ellas tra-
bajan.

Por ello, hay que resaltar que ningtin
curriculum es aséptico o neutro, como
se pretende vender en muchas ocasio-
nes, al estar siempre tefiido de influen-
cias culturales, politicas, sociales, hist6-
ricas y hasta personales. Toda
ensefianza esta afectada por un curri-
culum prescrito, realizado en instancias
administrativas y referido a las deter-
minaciones que ordenan de forma gené-
rica sus diferentes niveles y, en especial,
las que se refieren a las etapas obligato-
rias. El curriculum prescrito se nutre
del entorno o marco econémico, politi-
co, social, cultural, administrativo y
consecuentemente, contempla las pau-
tas de funcionamiento que son propias
y caracteristicas de las politicas sociales
y culturales de un determinado Estado.
Por esto habra que plantearse siempre
interrogantes sobre los beneficios que
aporta cada curriculum como también
sus perjuicios.

Las asignaturas dejan de ser entonces
algo estatico y se convierten en un ele-
mento de analisis, cuya seleccién de con-
tenidos es objeto de discusion por las
partes implicadas. De ahi la necesidad de
que los profesores investiguen la natura-
leza y las caracteristicas de los discursos
de las disciplinas, basandose en la histo-
ria, la sociologia y la antropologia, para
poder conocer las circunstancias socia-
les y econémicas en las que fueron gene-
rados dichos saberes. S6lo desde este
analisis, se podran seleccionar y organi-
zar los contenidos significativos y desa-
rrollarlos con sentido educador en con-
textos socioculturales especificos, para
acompanar a los alumnos y alumnas en
la construccién de su proyecto educativo.
Lo que exige, al mismo tiempo, partici-
par en la vida publica, construir sus pro-
pios significados, cuestionar discursos
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hegemonicos y asi decidir sobre los te-
mas que son vitales. Esto implica saber
elegir y seleccionar las estrategias, méto-
dos, medios y recursos que faciliten, no
s6lo para la reproduccion de los conteni-
dos establecidos, sino también para ela-
borar historias propias con su alumna-
do, o para reconstruir otros relatos,
mitos, ideas, costumbres y tradiciones
que sustenten contenidos o practicas cul-
turales y sociales que respondan a inte-
reses de dudosa procedencia.

En linea con las consideraciones an-
teriores, adquiere un relieve especial la
evaluacion. Rara vez el profesor tiene en
cuenta los saberes previos del alumno,
procedentes muchos de fuera del contex-
to escolar, lo que le desmotiva ante los
nuevos aprendizajes. Por otra parte, por
mucho rigor que los profesores quieran
dar a la evaluacién, sus instrumentos tie-
nen un componente de subjetividad ine-
vitable desde la seleccién de las tareas, a
la forma de presentarlos, pasando por el
lenguaje que utilizamos. Por esto, la eva-
luacién se convierte en una oportunidad
para el aprendizaje, donde el educador
pasa de ser un recolector de datos cuan-
tificables a ser un investigador del apren-
dizaje del alumno para realizar una re-
troalimentacién positiva que permita un
aprendizaje continuo. Como también
permite, dado que cada alumno tiene
unas caracteristicas propias, responder
de forma coherente a las necesidades
particulares de cada alumno.

Al profesorado corresponde, pues,
adaptar el curriculum a las caracteristi-
cas de un alumnado siempre nuevo y a
las demandas cambiantes de la comu-
nidad educativa que normalmente bus-
ca una formacion en competencias ba-
sicas para resolver los problemas que
plantea su entorno inmediato. Y para
esto necesita disponer de unas herra-
mientas como las ofertadas en esta pu-
blicacién.
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A través de sus trece capitulos, este
denso libro analiza todos los elementos
prescriptivos del curriculum desde una
vision tedrica y practica, pero ademas, a
modo de ejemplo y con una perspectiva
mas operativa, incluye cuatro unidades
didacticas aplicando diferentes méto-
dos didacticos con el fin de que sirvan
de guia y ayuda al profesorado de to-
dos los niveles educativos. Se trata de
las aportaciones de 19 profesores de di-
versos niveles del sistema educativo so-
bre los conceptos basicos de curricu-
lum y el disefio curricular, atendiendo
tanto a la vision epistemoldgica del
tema como a una perspectiva pragmati-
ca que permite descubrir las reglas ba-
sicas de la programacién didactica.

De ahi que este texto sea muy util
tanto para acercarse al curriculum
como prevision estructurada de cono-
cimientos y experiencias de aprendizaje
como para su implantacién innovadora
en las aulas de todas las etapas educati-
vas. Al tratar de cuestiones basicas del
ambito de la ensenanza, facilita acer-
carnos a una disciplina que orienta el
trabajo de los profesores, permite co-
nocer principios, estrategias, etc. y nos
facilita disponer de un manual basico
para planificar sus programaciones
didActicas, ya que ofrece una base teo-
rica de fundamentacion y justificacion
de las acciones docentes, pero también
practica o técnica, sobre el disefio cu-
rricular y sobre cada uno de los compo-
nentes y elementos del curriculum. El
libro, pues, nos ayuda a la necesaria re-
flexién sobre la practica educativa pro-
pia: en unos casos, para refrescar la me-
moria, en otros, para contrastar nuestra
accién educadora con las aportaciones
de otros profesores y, en ocasiones, para
acercarnos a contenidos que posible-
mente NO conocemos.
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