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CASO MARIA

-Dacion en pago total sin coste para una
persona con discapacidad sensorial severa
consistente en sordomudez desde el
nacimiento a través de Mediacion.

-Cuestiones entidad financiera hipoteca.
Ausencia de ILSE.

-Cuestiones en Escritura Notarial. Ausencia de
referencia denominacion.
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CASO JUAN

-Estimacion en l|a totalidad de una prestacion
no contributiva RISGA a un persona con
discapacidad fisica e intelectual en Juzgado
Contencioso-Administrativo con condena
costas Administracion.

-Cuestiones expediente administrativo.

-Cuestiones asistencia juridica
gratuita/renuncia honorarios letrada.

-Ausencia adaptacion sentencia a lectura facil.
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CASO ENRIQUE

- Custodia compartida alterna de un hijo menor
cuya madre y padre son personas con
discapacidad intelectual. Ademas el padre con
discapacidad fisica severa.

-Cuestion de |la capacidad de los progenitores.

-Cuestion asistencia juridica gratuita. Renuncia
honorarios. Falta especializacion.

-Ausencia adaptacion sentencia y Auto medidas
cautelares.
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CASO ANA MARIA

-Estimacion de reduccion de cuotas seguridad
social al 50% por plazo de cinco anos
habiendo cambiado de epigrafe profesional en
RETA una persona con discapacidad fisica y
sensorial con condena en costas
Administracion. De docente a abogada.

-Necesidad dudosa de recurrir a un proceso
judicial.

@Castro-Martinez, Ana M.



CASO PONTEVEDRA

-Funcionario con discapacidad fisica severa con varias dolencias
limitantes se le ha adaptado el puesto de trabajo a peticion
propia argumentando que debe cumplirse el articulado vy
posterior desarrollo de la Convencion sobre los Derechos de
las Personas con Discapacidad en relacion al articulo 2
Definiciones Ajustes Razonables y no solo basandose
en materia laboral especifica de adaptacion de puestos de
trabajo del estatuto de la funcion publica y normativa
autonomica.

- Cuestion : De la necesidad de peticion propia y argumentacion.
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“TODOS TENEMOS DENTRO UNA RESERVA DE
FUERZA INSOSPECHADA QUE EMERGE
CUANDO LA VIDA NOS PONE A PRUEBA”

Isabel Allende

Gracias
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